Programa Internacional de Incentivo ao Hidrogénio — H2Uppp

Priorizando a Seguranca em Hidrogénio Verde

Treinamento para Aprimorar os Padroes de Seguranga nos Portos do Brasil

O desafio

O desenvolvimento de um mercado de hidrogénio verde e
de seus derivados (do inglés Power-to-X - PtX) é crucial
para o desenvolvimento do Brasil e para o cumprimento
de suas metas climaticas. Esse processo envolve
diretamente os setores maritimo e portuatio, ja que
combustiveis sustentaveis como o Metanol e a Amonia
verdes devem ser utilizados para reduzir as emissoes de
gases de efeito estufa (GEE) de navios, equipamentos
portuarios e veiculos. Além disso, os produtos nacionais
de PtX com valor agregado podem ser comercializados
internacionalmente por meio dos portos brasileiros.

O estado do Ceara, onde esta localizado o Complexo do
Pecém, se posicionou como um dos hubs de hidrogénio
mais promissores do pafs, lancando diversas politicas e
programas com esse objetivo. O Porto do Pecém é
considerado a “casa do hidrogénio” no Brasil, abrigando
os primeiros projetos do pafs e com a meta de alcangar
mais de 10 GW de capacidade de eletrélise. Com sete pré-
contratos assinados, totalizando aproximadamente US$ 30
bilhées em investimentos até 2030, espera-se um aumento
significativo nos empregos diretos e indiretos nos
terminais portudrios e nas empresas ao redot.

Junto com a gera¢io de empregos, cresce também a
demanda por conhecimento em praticas seguras de
manuseio destes produtos. Infelizmente, o sistema
brasileiro de Ensino e Formacao Técnica e Profissional
(TVET) ainda nio oferece as qualificacdes necessarias
para atender a essa demanda. A escassez de profissionais
capacitados pode dificultar a alavancagem do hidrogénio,
atrasando assim os esforcos de descarbonizacio.
Enfrentar essa lacuna de conhecimento nos pottos é
essencial para a contribuicio do Brasil no combate as
mudangas climaticas e para o sucesso de suas iniciativas e
competitividade no mercado de hidrogénio.

A solucgao

Um projeto pioneiro tem como objetivo fortalecer a
prepatracgdo dos portos brasileiros para o hidrogénio (H2),
capacitando profissionais do setor portuario, tendo o
Porto do Pecém como ponto de referéncia inicial. A
iniciativa qualificara trabalhadores portuarios e empresas
envolvidas na cadeia de valor do hidrogénio verde (H2V)
para o armazenamento e manuseio seguros do hidrogénio
¢ derivados, como a amonia verde, o e-metanol e os
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Carregadores Liquidos Organicos de Hidrogeénio (sigla em
inglés, LOHC).

Um programa de capacitagio técnica voltado para a saude
e seguranca do trabalho com hidrogénio verde (H2V) em
areas portudrias brasileiras serd desenvolvido com base em
normas nacionais e internacionais. O piloto ira treinar
operadores de empresas de hidrogénio e do terminal
portuario, com e se propde a ser replicado futuramente
em outros portos do Brasil e também no exterior.

Como sera feito

Esse desafio sera enfrentado por meio de uma Parceria
Publico-Privada entre a TUV Rheinland Akademie, o
Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial —- SENAI
Ceara e a GIZ, como parte do Programa Internacional de
Incentivo ao Hidrogénio (H2Uppp) do Ministério Federal
da Economia e Energia da Alemanha (BMWE). As
atividades serdo divididas em quatro pacotes de trabalho
(WP, em inglés):

WP1: Preparagdo e Langamento: Desenvolvimento da
ementa do curso, médulos, carga horaria, bibliografia e
estratégia; mapeamento de stakeholders; e cronograma das
atividades.

WP2: Execugio do Treinamento e Certificagio:
Treinamento do pessoal operacional no complexo portuario
e programa de “Formagao de Docentes” (ToT), com
modulos sugeridos sobre medidas de protecio para o
manuseio seguro do hidrogénio,
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aplicacbes em saude ocupacional, marco legal e desafios,
além das propriedades do hidrogénio. Parte do programa
ToT inclui uma missio técnica internacional de instrutores
do SENAI para a Alemanha, para aprender sobre estratégias
de distribui¢io e questdes técnicas relacionadas ao H2V e
PtX, promovendo o desenvolvimento técnico local.

WP3: Avaliagdo, Roteiro Futuro e Replicagio: Envolve
a elaboracdo de um relatério sobre possiveis locais para
replicacdo do projeto e um relatério final com licGes
aprendidas, boas praticas e resultados alcancados.

WP4: Atividades de Disseminagao: Inclui o
desenvolvimento de um folheto e zeaser, eventos e reunides
de divulgacdo, além de uma nota de imprensa por meio de
canais de comunica¢io alemaes e brasileiros.

A TUV Rheinland é a principal responsével pela gestio
geral do projeto, incluindo a comunica¢do com as partes
interessadas, gestao financeira, garantia de qualidade,
relatérios do projeto, monitoramento geral e avaliagdo. O
SENAI Ceara ¢ encarregado do apoio técnico e logistico,
desenvolvendo e implementando programas de treinamento
personalizados para os objetivos do projeto, fornecendo
especialistas em treinamento nacionais e internacionais e
contribuindo com base em normas internacionais. A GIZ
acompanha de perto o planejamento, a execucdo e a entrega
dos quatro pacotes de trabalho.

Impacto esperado

O projeto tem como objetivo ampliar a conscientizacio e
o conhecimento sobre o manuseio, armazenamento e
certificacdo seguros do hidrogénio e de seus derivados em
ambientes portuarios. Esta iniciativa também busca apoiar
o desenvolvimento socioeconémico, tecnolégico e
ambiental da regido.

Um resultado fundamental é o fortalecimento de uma
forca de trabalho qualificada para atender as demandas
dos projetos de H2V, inicialmente focado no Porto do
Pecém, com potencial expansao para outros portos
brasileiros e internacionais. Serdo treinados pelo menos
150 profissionais, preferencialmente com 30% de
participacdo feminina. Para garantir impacto de longo
prazo e escalabilidade, os materiais de treinamento
desenvolvidos nessa parceria publico-privada (PPP) serdo

disponibilizados gratuitamente e elaborados para atender a
elevados padroées de seguranca.

A fase final do projeto incluird um relatério de avaliagao
que identificara possiveis locais para replicagao, além de
um resumo abrangente com as licdes aprendidas,
melhores praticas e resultados alcangados. As atividades
de disseminagdo apoiardo o engajamento mais amplo
através do desenvolvimento de materiais de disseminacao
(como folheto e feaser), eventos e reunides direcionados,
além de comunicados a imprensa distribuidos pelos canais
de midia alemaies e brasileiros.

O projeto em resumo

Duragio 11.11.2024 até 31.05.2026

Pais Brasil

Objetivos Aprimorar e garantir padrées de
seguranca para o Hub de Hidrogénio
Verde no Complexo Industrial e
Portuario do Pecém.

Parceiros TUV Rheinland Akademie GmbH
Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial — SENAIT Ceara

Entregas e Capacitagio de Docentes sobre

medidas de protecio, seguranca
ocupacional no contexto do
hidrogénio, marco legal e desafios, e
propriedades do hidrogénio.

o Certificados emitidos pela TUV
Rheinland e SENAI-CE aos
operadores

o Relatério sobre possiveis locais para
replicagio.

* Roteiro (Roadmap).

® Manual/guia do curso bilingue (PT-
EN).

e Treinamento de pelo menos 150
profissionais, com preferéncia de 30%
de participagdo feminina.

e Disponibilizacio gratuita do material
de treinamento desenvolvido.

O Ministério Federal da Economia e Energia da Alemanha apoia o engajamento de empresas na alavancagem do hidrogénio no Sul Global por meio do Programa

Internacional de Incentivo ao Hidrogénio (H2Uppp).

Publicado por: Autores:

Deutsche Gesellschaft fiir

Internationale Zusammenarbeit (G1Z) GmbH
Design:

Escritérios registrados

Bonn e Eschborn, Alemanha

Créditos fotograficos

Peppermint Werbung Berlin GmbH, Berlin

Contatos:

Carlos Divino, Philip Miltrup, Felipe Santos

GIZ Brazil

N Markus Francke

E markus.francke@giz.de
I www.giz.de

Enderego Markus Francke / GIZ TUV Rheinland Academy
Friedrich-Ebert-Allee 32 + 36 53113 Bonn, N Kurt Pichler

Alemanha Enderecos URL: E kurt.pichler@de.tuv.com
T +49 61 96 79-0 A responsabilidade pelo contetido de sites externos vincu- | www.tuv.com/academy
F +49 6196 79-11 15 lados nesta publicagao é sempre dos respectivos editores.

E info@giz.de A GIZ expressamente se dissocia de tais conteudos. SENAI Ceara

I www.giz.de N Isabela Maciel

A GIZ é responsavel pelo contetido desta publicagao.

Brasilia - Brasil, 2025

E imtaveira@sfiec.org.br
| senai-ce.org.br



